Zatacznik nr 6

1. Opis procesu przygotowania LSR
[Opis planu catego procesu przygotowania LSR, w tym wykorzystanie zidznicowanych $rodkéw komunikacji, w tym elektronicznej]

Lokalna Strategia Rozwoju dla obszaru objetego dziataniami Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Ptaskowyzu Proszowickiego
.ProKoPaRa" zostanie opracowana w oparciu o szerokie partnerstwo lokalne, polegajace na wiaczeniu spotecznosci lokalnej na
kazdym etapie jej tworzenia. Zaangazowanie spoiecznoscx lokalnej przetozy sie sie na wypracowanie diagnozy oraz pozwoli na
wproiadzenie razvigzan dostosowanych do potrzah | oczekivan spoteczinosal. Lokalha Stratzgia Rozwoju (LER) powstaniz pray
wykorzystaniu metod oraz narzedzi umozliwiajacych wlaczenie mieszkancow oraz instytucji z obszaru dziatania LGD w proces
tworzonia dokumsniove strategii dla LGD |, Progo?? . Czlam ogdinynt wiaczenia spotecznedo just aktywizacja mizzzikafcoys i
instytusyi v sic wspchdecydovrania o kszislcie oraz charakierze Lokalng) Strateygii Rozvoju oraz poznanic rzaczywistych
problemow i potrzcby lokalnej spotecznosci. Proces budowy strategii skladac sie bedzia z nastepujacych elementow: 1. Powotanis
zespolu konsultacyjnego ds. zwigzanych z opracowaniem LSR. Praca zespolu konsultacyjnego ds. zwiazanych z opracowaniem
LSR na kolgjne lata. Zespdt stworzg osoby reprezentujace poszczegdlne sektory: publiczny, spoteczny, gospodarczy, mieszkancy z
wszystkich gmin obszaru dziatania LGD. W pracach zespotu moga brac¢ rowniez udzial zewnetrzni eksperci. Podczas spotkan
zespotu beda konsultowane kolejne etapy opracowywania LSR oraz rozwiazywane problemy pojawiajace sie w trakcie procesu
budowy strategii. Do zadar zespolu bedzie nalezala takze analiza stosowanych w trakcie opracowywania LSR narzedzi, oraz
ewentualne proponowanie innych w celu usprawnienia procesu tworzenia LSR ;

2 Partycypazyjna diagnoza - definiowanie potrzeb i problamow oraz potencjatu ohszaru. Wiasciwe zdefiniowanie problemow i
potrzeb jest bardzo vaznym a zarazem trudnym zadaniem majacym duzy wphyw na jakoés strategii. Dlatego temu etapowi nalzzy
po$wiecic najwiecej czasu oraz uwzgledni¢ udziat w pracach, na réwnych zasadach przedstawicieli zréznicowanych interesaw
lokalnych z obszaru kazdej z gmin nalezacych do LGD. W ramach tego etapu przeprowadzone zostanie

badanie ilosciowe polegajace na przeprowadzeniu ankiet wsrod mieszkaricow cbszaru LGD , ProKoPaRa" dotyczacych kierunkow
rozwoju gmin objetych dziataniem LGD. Wyniki ankiet zostana wykorzystane réwniez w opracowywaniu analizy SWOT obszaru
dziatania LGD. Ankista zostanie udostepniona na stronia internstowej LGD | wraz z umieszczeniem linkow na stronach
irzmatovych gmin wehodzacyeh w sklad obszaru LGD oraz bodziz mozlivwa do wypeiniznia w wersji papisrowej — v bitrze L2D,
podczas prowadzonych konsultacji spolecznych. Ponadto prowadzony bedzie punkt informacyjno-konsultacyjnego w biurze LGD w
okresie budowania LSR majacy na celu umozliwienie spolecznosci lokalnej statego dostepu do szerokiej informacji m.in. nt.
postepu prac nad tworzeniem LSR. Ponadto dziatalno&é punktu postuzy spotecznosci lokalnej jako miejsce zgtaszania swoich uwag
oraz propozycji zadan/przedsiewziec, ktore moglyby zostaé ujete w nowej LSR.,

3. Okreslenie celow, w tym wymiernych celdw koricowych dotyczacych rezultatow i ustalenie ich hierarchi wraz z wskazaniem
rozwiazan stanowiacych sposoby realizacji LSR. Zbieranie fiszek na propozycje projektow / przedsiewzie¢ mozliwych do realizacji w
ramach Lokalnej *rategii Rozwoju Fiszki beda sk{adam do biura LGD jako karty projektow (wersja papierowa luh elektronicznz),
Kidre wypelisiane Ledy przez lokaing spoicczincél (proadstawiciell puszezegolnych seitorow, lokaliyeh instyiucii, missziancdw).
Zgromadzony materiat zostan ie przeanalizowany i bE}dZIe siu.‘zy% tworzeniu zakresu przedsiewziec planowanych do realizacji w
ramach LSR. Fiszki zostana udostepnione w wersji papierowej w biurze LGD, na stronie internetowej LGD , wraz z umieszczeniem
linkéw na stronach internetowych gmin wchodzacych w sktad obszaru LGD. Ponad to w ramach tego etapu zorganizowane zostang
konsultacje spoteczne, ktore zostang przeprowadzone w dwoch formach: 1. Zorganizowanie co najmniej jednego spotkania na
obszarze kazdej z gmin planowanej do objecia Lokalna Strategia Rozwoju. Na spotkaniach zaprezentowane zostang dotychczas
zrealizowane prace oraz zebrane zostang propozycje przedsiewzie¢, ktére powinny zosta¢ ujete w strategii. Spotkanie pozwoli na
okreslenie celow strategii, oraz planowanych dziatan/przedsiewzie¢ w LSR. 2. Udostepnienie projektu strategii w formie
elektronicznej wraz z formularzem zgtaszania uwag na strenie internetowej LGD. Konsultacje spoleczne pozwola na zapewnienie
udziatu lokalnej spotecznoéci w realizacji dziatan podejmowanych w celu opracowania LSR. Ponadto konsultacje te postuza do
szerokiego informowania spotecznosci lokalnej o zatozeniach podejscia LEADER oraz upowszechnianiu informacji o dziataniu LGD.
Prowadzenie konsultacji spotecznych pozwoli na wtaczenie do czynnego udziatu spotecznoéci lokalnej na kazdym etapie procesu
budowania LSR.4.Sformutowanie wskaznikéw realizacji LSR - na podstawie wypracowanych i zebranych materiatow zespét
konsultacyjny ds. zwigzanych z opracowaniem LSR wypracuje wskazniki resalizacji LSR. 5. |dentyfikacja grup docelowych strategii -
zespot konsultacyjny ds. zwigzanych z opracowaniem LSR na podstawie zebranych i wypracowanych materialow ostatecznie
okresli grupy docelowe. 6. Opracowanie dokumentu LSR - Lokalna Strategia Rozwoju w formie dokumentu zostanie opracowana
zgodnie z wytycznymi. Projekt LSR w formie elektronicznej wraz z formularzem zgtaszania uwag zostanie zamieszczony na stronie
internetowej LGD.

Caty proces tworzenia LSR bedzie ukierunkowany na zagadnienia dotyczace gtéwnych cech podejscia LEADER, oraz na
zagadnienia obejmujace miedzy innymi:

* innowacyjnosc¢ - poprzez wiaczenie spotecznosci lokalnej w proces zdefiniowania innowacyjnosci obszaru LSR.

» cyfryzacje - poprzez rozwijanie zdolnoéci cyfrowych mieszkancow oraz rozwdj obszaru w oparciu o nowoczesne technologie
cyfrowe.

= srodowisko i klimat - poprzez analize rozwiazan a nastepnie wdrozenie mechanizmow wplywajacych na rozwoj zielonej
gospodarki i przeciwdziatanie zmiana klimatycznym.

* zmiany demograficzne - poprzez analize zmian demograficznych na obszarze LSR z uwzglednieniem starzenia sie spoleczenstwa
oraz wyludnienia i wdrozenie mechanizmow sprzyjajacych wiaczeniu ludzi mlodych , senioréw oraz kobiet w procesy zarzadzania
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rozwojem.
+ partnerstwo w realizacji LSR - poprzez wlaczenie przedstawicieli poszczegoélnych sektordw ( spoteczny, publiczny, gospodarczy)
w proces kierowania rozwojem oraz poprzez wzmocnienie edukacji lideréw lokalnej spotecznosci , prowadzace do wspoélnej
realizacji przedsiewziec i i projektow.

Roznorodnosc form pozwoli na maksymalizacje wiaczenia spotecznego i zasiegniecie szeregu opinii spolecznosci lokalnej.
Odpowiednie przygotowanie narzedzi konsultacyjnych (ankiet, fiszek) dotyczacych ww. zagadnienia oraz omawianie i analizowanie
tych zagadnien na spotikaniach w ramach planowanych konsultacji spotecznych, pozwoli na ukierunkowanie precesu budowania
LSR na ww. zagadnienia.

Nad catym procesem budowy LSR czuwat bedzie Zarzad LGD, ktorego glownym zadaniem bedzie usprawnianie catego procesu
tworzenia LSR, dbanie o wysoka jakosc kazdego etapu prac i zatwierdzanie ich efektow. Ponadto bardzo istotnym elementem
bedzia rowniez udziat Walne Zebranie Czlonkow, ktareno zadaniem badzie zaoniniowaniz i ostatecznie zatwiardzenin
wypracowaneg] koncepcji LSR.

! S R Przygotovesywrana LSR przevadywans 28 o
Srodikduw Eurcpejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoiu Obszardw Wigjskich w ramach Programu Rozwoju Obszardw
Wigzjskich. Podczas dziatan zaplanowanych w planie wiaczenia spolecznosci realizowany bedzie obhowiazek dotyczacy

informov/ania i rozpowszechniania informacji o pomocy otrzymangj z EFRROW, zgodnie z warunkami okreslonymi w Ksiedze

wizualizacji znaku Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich. "
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3. Harmonogram

Lp. 3.1 Nazwa gminy

1. Gmina Proszowice
2. Gmina Koniusza
3. Gmina Patecznica

Gmiina Radzizmics

Proszowice

Koniusza

Patecznica
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jezeli na etepie ubiegania sic o przyznania

12

Koniusza
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3.2 Migjscowoss ™™

pomocy mozlive jest jgj okrallania

migjscov 08¢ i data (dzien-miesiac-rok)
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3.3 Planowany termin spotkania

3.4 Spotkanie odbedzie sie z
wykorzystaniem srodkow
komunikacji elektronicznegj

[TAK / NIE]
26.09.2022 1. NIE
21.09.2022 r NIE
23.09.2022 1. NIE
25.00.2022 r. NiE
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